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ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ ПРОЦЕДУРЫ САМООБСЛЕДОВАНИЯ
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения
«Детский сад общеразвивающего № 11»
г. Новомосковск,  2015г.
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение о проведении процедуры самообследования (далее по тексту  - Положение) Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №11»    устанавливает порядок подготовки    и    организацию проведения    самообследования    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский   общеразвивающего вида №11»  (далее по тексту – Образовательная организация).      
1.2. Положение разработано в соответствии с требованиями: 
- п. 3 части 2 статьи 29  Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
- Приказа  Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;
- Приказ Министерства образования и науки  Российской Федерации от 10.12.2013г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»
- Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013г. № 1155.
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации  от                        30 августа 2013 г. № 1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования».

1.3. Самообследование – процедура, которая проводится Образовательной организацией  ежегодно, носит системный характер, направлена на развитие образовательной среды и педагогического процесса. 
1.4. Результаты самообследования Образовательной организации оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результат анализа показателей деятельности Образовательной организации, подлежащей самообследованию по состоянию на 1 августа текущего года.

1.5. Размещение отчета на официальном сайте Образовательной организации  в сети «Интернет» осуществляется не позднее 1 сентября текущего года, отчет подписывается руководителем Образовательной организации.

II. ЦЕЛИ САМООБСЛЕДОВАНИЯ
2.1. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности Образовательной организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования.
III. ЭТАПЫ, СРОКИ И ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЗА ПРОВЕДЕНИЕ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

3.1. Ответственный за проведение самообследования закрепляется приказом по Образовательной организации, в соответствии с прилагаемым к приказу планом-графиком проведения самообследования.

3.2.  Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:
- планирование и подготовка работы по самообследованию образовательной организации  (апрель – май текущего года на отчетный период);
- организация     и     проведение     самообследования     в    Образовательной организации  (май – июль текущего года на отчетный период); 
- обобщение  полученных  результатов  и  на  их  основе формирования отчета (далее - отчет) (май – июль текущего года на отчетный период); 
- ознакомление с отчетом работников Образовательной организации (август текущего года).
IV. СОДЕРЖАНИЕ САМООБСЛЕДОВАНИЯ
4.1. Аналитическая часть:
4.1.1. Общие сведения об Образовательной организации:
- полное и сокращенное наименование Образовательной организации в соответствии с Уставом;
- историческая справка;

- место нахождения (юридический, фактический адрес), график работы Образовательной организации;

- телефоны, электронная почта, адрес сайта в сети «Интернет»;

- лицензия на право ведения образовательной деятельности с приложениями (серия, номер, дата выдачи, срок действия, кем выдана), сведения о реализуемых образовательных программах (в соответствии с лицензией);

- информация об Учредителе;

- структура Образовательной организации;

- руководитель Образовательной организации (ФИО руководителя, контактный телефон, сведения об образовании, стаже административной работы, квалификационных категориях, профессиональных наградах).
 4.1.2.Организация образовательного процесса:
- комплектование групп за текущий год;
- количество  воспитанников с ограниченными возможностями здоровья;
- общее количество воспитанников, ушедших в школу (в общеобразовательные школы, в специализированные учреждения);

- социальный состав семей (профессиональный статус, возраст, образование);

- кадровое обеспечение (сведения о педагогических работниках на текущий учебный год  (образование, наличие категории, стаж работы, награды);  укомплектованность штатов в текущем учебном году; повышение квалификации руководящих и педагогических работников); 

- организация методической работы в Образовательной организации (структура и локальные акты, регламентирующие методическую работу в Образовательной организации);
- информационное и материально-техническое оснащение Образовательной организации (наличие оборудованных кабинетов, помещений для реализации программ, информационно-техническое оснащение, наличие помещений для организации медицинского обслуживания, обеспеченность методической литературой, оснащённость образовательного процесса дидактическим и спортивным оборудованием, учебно-наглядными средствами обучения);

- доступ педагогических работников (в %) к информационно-телекоммуникационной сети Интернет;

- медико-социальные условия пребывания воспитанников в Образовательной организации. Физкультурно-оздоровительная работа: наличие мониторинга здоровья; организация питания воспитанников; медицинское обслуживание (наличие договоров с медицинским учреждением); перечень мероприятий по сохранению и укреплению здоровья; использование здоровьесберегающих технологий.
- система безопасности (описание мер обеспечения безопасности, система охраны, наличие тревожных кнопок, заключения Госпожнадзора и др.).
4.1.3. Содержание образовательного процесса.
- сведения о реализуемых программах;

- анализ деятельности в соответствии с ФГОС ДО к структуре основной образовательной программы дошкольного образования и условиям её реализации;

- использование современных образовательных технологий в образовательном процессе;

- реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями воспитанников;
- создание элементов образовательной инфраструктуры (оснащение групп мебелью, игровым и дидактическим материалом в соответствии с ФГОС ДО);

- реализация плана работы с учреждениями социо-культурного пространства и другими учреждениями и организациями.
4.1.4. Сведения о качестве подготовки воспитанников 
- качество реализации образовательной программы дошкольного образования:
* доля детей, имеющий высокий уровень развития личностных качеств в соответствии с возрастом;
* доля детей, имеющий средний уровень развития личностных качеств в соответствии с возрастом;
* доля детей, имеющий низкий уровень развития личностных качеств в соответствии с возрастом.

- соответствие показателей развития детей ожиданиям родителей: 

* доля родителей, удовлетворенных успехами своего ребенка в Образовательной организации;

* доля родителей, не вполне удовлетворенных успехами своего ребенка в Образовательной организации;

* доля родителей, не удовлетворенных успехами своего ребенка в Образовательной организации/
4.2. Показатели деятельности Образовательной организации: Данный анализ выполняется по форме и в соответствии с требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования (Приложение 1).

V. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
5.1.Участие в федеральных и региональных программах.
5.2.Количество педагогов, участвующих в инновационной деятельности.
5.3. Размещение инновационного материала в средствах массовой информации, в том числе в сети Интернет.

5.4. Использование современных образовательных технологий в образовательном процессе.
VI. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
6.1. Ответственность за выполнение данного Положения в соответствии с требованиями законодательства несут  Заместитель заведующего и педагогические работники.
6.2. Ответственным лицом за организацию работы по данному Положению является заведующий Образовательной организации  или уполномоченное им лицо.
6.3. Отчет по самообследованию подписывается заведующим Образовательной организации,  заверяется печатью и хранится  в  документах согласно номенклатуры дел  Образовательной организации
Приложение 1.
Показатели деятельности, подлежащей самообследованию 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад  общеразвивающего вида №11».

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	человек/%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек/%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	человек/%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	человек/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	человек/%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	человек/%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	человек/%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек/%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек/%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%

	1.8.1
	Высшая
	человек/%

	1.8.2
	Первая
	человек/%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.9.1
	До 5 лет
	человек/%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	человек/%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	человек/человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да/нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да/нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да/нет

	1.15.4
	Логопеда
	 

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да/нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да/нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да/нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет


